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§1.

Definicje

. Asystent — asystent osobisty osoby z niepetnosprawnoscia;

. Beneficjent /Realizator— Miasto Chetm / Miejski Osrodek Pomocy Rodzinie w Chetmie

ul. Kolejowa 8, 22-100 Chetm;

. Kandydat — osoba ubiegajgca sie o uczestnictwo w Programie na podstawie zasad
ujetych w niniejszym Regulaminie;

. Komisja Rekrutacyjna — pracownicy wyznaczeni przez Dyrektora Miejskiego

Osrodka Pomocy Rodzinie w Chetmie;

. Niepetnosprawnos$¢ sprzezona — posiadanie orzeczenia o niepetnosprawnosci ze
wskazaniem co najmniej dwdch niepetnosprawnosci;

. Os$rodek, MOPR — Miejski Osrodek Pomocy Rodzinie w Chetmie.

. Program — Program ,Asystent osobisty osoby z niepetnosprawnoscig” dla Jednostek
Samorzadu Terytorialnego — edycja 2026 finansowany z Funduszu Solidarnosciowego;

. Uczestnik — osoba zakwalifikowana do Programu zgodnie z zasadami ujetymi

W niniejszym Regulaminie.

. Ocena indywidualnej sytuacji uczestnika - odnosi sie do zbadania/weryfikacji: potrzeb
osoby z niepetnosprawnoscig wymagajgcej wsparcia asystenta, poziomu samodzielnosci
osoby z niepetnosprawnoscig, mozliwosci uzyskania pomocy od innych oséb.

§ 2.

Postanowienia ogodlne

. Ustugi asystenta osobistego przyznawane oraz realizowane bedg zgodnie z zapisami
Programu ,Asystent osobisty osoby z niepetnosprawnoscig” dla Jednostek Samorzadu
Terytorialnego — edycja 2026.
. Kwalifikacje os6b swiadczgcych ustugi asystenta okresla Program.
. Niniejszy Regulamin okresla zasady rekrutacji do Programu oraz zasady uczestnictwa
w Programie.
. Regulamin okresla prawa i obowigzki Uczestnika Programu oraz Beneficjenta.
. Program realizowany jest przez Miasto Chetm/ Miejski Osrodek Pomocy Rodzinie
w Chetmie w okresie od stycznia do grudnia 2026 r.
. Program jest finansowany z Funduszu Solidarnosciowego w ramach resortowego Programu
Ministra Rodziny i Polityki Spotecznej ,Asystent osobisty osoby
z niepetnosprawnoscig” dla Jednostek Samorzgdu Terytorialnego — edycja 2026.
. Program skierowany jest do mieszkancéw miasta Chetm.
. Biuro Programu znajduje sie w siedzibie Miejskiego Osrodka Pomocy Rodzinie
w Chetmie, ul. Kolejowa 8.
. Udziat w Programie jest bezptatny dla Uczestnikow Programu.

§ 3.

Kryteria uczestnictwa

1. Uczestnikiem Programu moze zostac¢ osoba, ktdra spetnia nastepujgce kryteria dostepu
i kryteria formalne:

a) kryteria dostepu:
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» zamieszkuje na terenie miasta Chetm;

» legitymuje sie orzeczeniem o:
- znacznym stopniu niepetnosprawnosci, w tym z niepetnosprawnoscig sprzezong lub
- umiarkowanym stopniu niepetnosprawnosci z niepetnosprawnoscig sprzezong lub
- traktowanym na rowni do wyzej wymienionymi zgodnie z art. 5 i art. 62 ustawy z dnia 27
sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu oso6b
niepetnosprawnych;
- w przypadku dzieci od ukonczenia 2. roku zycia do ukonczenia 16. roku zycia
posiadajgce orzeczenie 0 niepetnosprawnosci fgcznie ze wskazaniami w pkt 7 i 8
W orzeczeniu o niepetnosprawnosci - koniecznosci statej lub dtugotrwatej opieki lub
pomocy innej osoby w zwigzku ze znacznie ograniczong mozliwoscig samodzielnej
egzystencji oraz koniecznosci statego wspoétudziatu na co dzien opiekuna dziecka
W procesie jego leczenia, rehabilitacji i edukaciji;

» wymaga wsparcia w wykonywaniu codziennych czynnosci oraz funkcjonowaniu
W Zyciu spotecznym.

b) kryteria formalne:

Ztozy w siedzibie Osrodka we wskazanym terminie wymagane dokumenty rekrutacyjne:

» karte zgtoszenia do Programu ,Asystent osobisty osoby z niepetnosprawnoscig” dla
Jednostek Samorzgdu Terytorialnego — edycja 2026 stanowigcg zatgcznik nr 1 do
Regulaminu wraz z kserokopig aktualnego orzeczenia o niepetnosprawnosci;

» oswiadczenie o akceptacji asystenta w przypadku dzieci stanowigce zatgcznik
nr 2 do Regulaminu;

» klauzule informacyjng RODO w ramach Programu ,Asystent osobisty osoby
Z niepetnosprawnoscig” dla Jednostek Samorzadu Terytorialnego — edycja 2026
Ministra Rodziny i Polityki Spotecznej stanowigca zatgcznik nr 3 do Regulaminu;

» klauzule informacyjng RODO Realizatora stanowigcg zatgcznik nr 4 do Regulaminu;

» karte zakresu czynnosci w ramach ustug asystencji osobistej do ,,Asystent osobisty
osoby z niepetnosprawnoécig” dla Jednostek Samorzadu Terytorialnego — edycja 2026
stanowigcg zatgcznik nr 5 do Regulaminu;

» Oswiadczenie Uczestnika/czki Programu o wskazaniu asystenta stanowigce zatgcznik
nr 6 do Regulaminu;

» Os$wiadczenie o0 zapoznaniu z Programem ,Asystent osobisty osoby
z niepetnosprawnoscia” dla Jednostek Samorzadu Terytorialnego — edycja 2026 oraz
Regulaminem rekrutacji i udzialu do Programu stanowigce zatgcznik nr 7 do
Regulaminu;

» Os$wiadczenie o niemozliwosci samodzielnego stawiennictwa celem przekazania
stosownych informacji do dokonania oceny indywidulnej sytuacji osoby
Z niepetnosprawnoscig stanowigce zatgcznik nr 8 do Regulaminu;

» Kserokopia petnomocnictwa notarialnego, orzeczenia lub zaswiadczenia sadu
o ustalenie opiekuna prawnego (oryginat do wglgdu) — jesli dotyczy.
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2. Dodatkowo ustala sie, iz przyznajgc ustugi asystencji osobistej zgodnie z zapisami
Programu w pierwszej kolejnosci uwzglednione zostang potrzeby os6b wymagajacych
wysokiego poziomu wsparcia, tj.:

d)

)

h)

os6b posiadajgcych orzeczenie o znacznym stopniu niepetnosprawnosci
Z niepetnosprawnoscig sprzezona;

0sbb posiadajgcych orzeczenie o znacznym stopniu niepetnosprawnosci;

dzieci od ukonczenia 2. roku zycia do ukohczenia 16. roku zycia posiadajgce
orzeczenie o niepetnosprawnosci tgcznie ze wskazaniami w pkt 7 i 8 w orzeczeniu
0 niepetnosprawnosci - koniecznosci statej lub dtugotrwatej opieki lub pomocy innej
osoby w zwigzku ze znacznie ograniczong mozliwoscig samodzielnej egzystencji oraz
koniecznosci statego wspoétudziatu na co dzieh opiekuna dziecka w procesie jego
leczenia, rehabilitacji i edukacji;

os6b posiadajgcych orzeczenie o umiarkowanym stopniu niepetnosprawnosci
Z niepetnosprawnoscig sprzezong;

0sOb posiadajgcych orzeczenie traktowane na réwni z orzeczeniem o znacznym
stopniu niepetnosprawnosci, zgodnie z art. 5 i art. 62 ustawy z dnia 27 sierpnia 1997
r. o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu osob niepetnosprawnych;
0sOb z niepetnosprawnosciami o ktorych mowa w pkt 2 lit. od a) do e) samotnie
gospodarujgcych, ktore nie majg mozliwosci korzystania ze wsparcia bliskich;

0s0b z niepetnosprawnosciami wspdlnie zamieszkujgcych i gospodarujgcych, z innymi
osobami, jednoczesnie spetniajgcymi warunki, o ktérych mowa w czeéci Ill ust. 2
Programu i nie majgcymi mozliwosci wzajemnego wsparcia, ani ktére nie korzystajg ze
wsparcia innych oséb;

osoby z niepetnosprawnosciami, o ktérych mowa w czesci lll ust. 2 Programu, ktére
przebywajg w rodzinnej pieczy zastepczej w rozumieniu ustawy z dnia 9 czerwca 2011
r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej (Dz. U. z 2025 r. poz. 49), {j.:
dziecko i osoba przebywajgca w rodzinach zastepczych (spokrewnionych,
niezawodowych lub zawodowych) lub w rodzinnych domach dziecka na zasadach
okreslonych w art. 37 ust. 1-6 tej ustawy;

osoby z niepetnosprawnosciami, o ktérych mowa w czesci Il ust. 2 Programu, ktore
przebywajg w placéwkach opiekunczo-wychowawczych typu rodzinnego w rozumieniu
ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej, {j.:
dziecko i osoba przebywajgca w tych placéwkach na zasadach okreslonych w art. 37
ust. 1-6 tej ustawy, o ile wytgczng opieke nad nig w tej placowce sprawujg matzonkowie
lub osoba niepozostajgca w zwigzku matzenskim.

§ 4.

Zasady rekrutacji i przyznawania wsparcia

Dokumenty wymienione w § 3 pkt 1 lit.b nalezy ztozy¢ w Miejskim Osrodku Pomocy Rodzinie
w Chetmie przy ul. Kolejowej 8, w godzinach urzedowania Os$rodka tj. od poniedziatku do
pigtku w godzinach od 7:30 do 15:30, osobiscie, za posrednictwem operatoréw pocztowych
lub elektronicznej skrzynki podawczej (adres skrytki: ePUAP://moprchelm/SkrytkaESP
Dokumenty, o ktérych mowa w § 3 pkt 1 lit. b, muszg zosta¢ opatrzone wtasnorecznym
podpisem Kandydata lub opiekuna prawnego. Dokumenty przestane w postaci elektronicznej
muszg by¢ opatrzone kwalifikowanym podpisem elektronicznym.
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3. Karty zgtoszenia do Programu wraz z pozostatg dokumentacjg rekrutacyjng bedg rejestrowane
wedtug kolejnoéci zgtoszen, co moze mie¢ bezposredni wptyw na przyznanie ustug.

4. Ziozenie karty zgtoszenia do Programu wraz z innymi dokumentami wymaganymi przez
Beneficjenta nie jest rownoznaczne z zakwalifikowaniem Kandydata do Programu.

5. Okres przyjmowania dokumentéw: od 07.01.2026 r. do 16.01.2026 r.
Karty ztozone po terminie zostang pozostawione bez rozpatrzenia.

6. Kolejnym etapem rekrutacji bedzie dokonanie przez pracownikdw Os$rodka weryfikacji
kryteriow dostepu i formalnych oraz dokonanie indywidulanej oceny sytuacji osoby
Z niepetlnosprawnoscig stanowigca zatgcznik nr 9 do niniejszego Regulaminu. W
uzasadnionych przypadkach ocena ta dokonywana bedzie przez wyznaczonych czionkéw
Komisji Rekrutacyjnej w miejscu zamieszkania Kandydata na podstawie ztozonego
oswiadczenia.

7. W wyniku procesu rekrutacji zostanie utworzona lista oséb zakwalifikowanych do uczestnictwa
w Programie oraz lista o0s6b rezerwowa, ktére spetniajg kryterium dostepu
i formalne, lecz nie zostaty zakwalifikowane do udziatu w Programie z uwagi na ograniczong
liczbe miejsc. Osoby z listy rezerwowej danej grupy docelowej mogg zosta¢ zakwalifikowane
do udziatu w Programie wedtug pozycji zajmowanej na liscie rezerwowej w trakcie jego trwania
w przypadku rezygnacji, skredlenia osoby z uczestnictwa lub pojawienia sie mozliwosci
zakwalifikowania wiekszej niz zaktadana liczba oséb spetniajgca kryteria uwzglednione
w Programie i niniejszym regulaminie. Natomiast dokumenty ztozone po terminie lub nie
spetniajgce wymaganych kryteriéw zostang pozostawione bez rozpatrzenia.

8. W przypadku wptyniecia wiekszej iloSci kart zgtoszeniowych niz zabezpieczenie finansowe
w programie, realizator ma prawo do podziatu godzin z uwzglednieniem w pierwszej kolejnosci
potrzeb:

1) oséb posiadajgcych  orzeczenie o znacznym  stopniu  niepetnosprawnosci
Z niepelnosprawnoscig sprzezong, w tym o0sob z niepetnosprawnosciami samotnie
gospodarujgcych, ktore nie majg mozliwosci korzystania ze wsparcia bliskich;

2) os6b posiadajgcych orzeczenie o znacznym stopniu niepetnosprawnos$ci, w tym oséb
Z niepetnosprawnosciami samotnie gospodarujgcych, ktére nie majg mozliwosci
korzystania ze wsparcia bliskich;

3) o0s6b posiadajgcych orzeczenie traktowane na réwni z orzeczeniem o znacznym stopniu
niepetnosprawnosci, zgodnie z art. 5 i art. 62 ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r.
o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb niepetnosprawnych, w tym
0s6b z niepetnosprawnosciami samotnie gospodarujgcych, ktore nie majg mozliwosci
korzystania ze wsparcia bliskich;

4) osb6b posiadajacych orzeczenie o umiarkowanym stopniu niepetnosprawnosci
Z niepetnosprawnoscig sprzezong, w tym o0sob z niepetnosprawnosciami samotnie
gospodarujgcych, ktére nie majg mozliwosci korzystania ze wsparcia bliskich;

5) dzieci od ukonczenia 2. roku zycia do ukonczenia 16. roku zycia posiadajgce orzeczenie
0 niepetnosprawnosci tgcznie ze wskazaniami w pkt 7 i 8 w orzeczeniu
0 niepetnosprawnosci - koniecznoéci statej lub dtugotrwatej opieki lub pomocy innej osoby
w zwigzku ze znacznie ograniczong mozliwoscig samodzielnej egzystencji oraz
koniecznosci statego wspoétudziatu na co dzien opiekuna dziecka w procesie jego
leczenia, rehabilitacji i edukacji.

9. O zakwalifikowaniu do Programu osoby zostang powiadomione przez Beneficjenta
telefonicznie i pisemnie.

10. Decyzja Beneficjenta jest ostateczna i nie podlega procedurze odwotawcze;j.

11. Dokumenty rekrutacyjne nie podlegajg zwrotowi i stanowig wtasnos¢ Beneficjenta.
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Realizator nie dopuszcza mozliwosci korzystania z ustug rodzajowo tozsamych tj. ustug
asystenckich w ramach innych programow i projektow w tym samym czasie (rozumiane jako
okres na jaki zostaly przyznane ustugi) u Realizatora oraz nie dopuszcza takze mozliwosci
rezygnacji z ustug rodzajowo tozsamych na poczet korzystania z takich samych u Realizatora.
Realizator nie gwarantuje zwiekszenia limitu godzin dla danego Uczestnika/czki, w przypadku
Zmiany jego/jej orzeczenia w trakcie trwania programu.

Uczestnik/czka jest zobowigzany/a do dostarczenia realizatorowi, do wgladu, oryginatu
aktualnego orzeczenia, jesli dotychczasowe straci waznos$¢ w trakcie trwania Programu lub
stosownego zaswiadczenia, z tresci ktérego bedzie bezposrednio wynikato, iz dotychczasowe
orzeczenie zostato utrzymane w mocy wraz ze wskazaniem terminu koncowego.
Uczestnik/czka, ktéry/a nie dopetni tego obowigzku, w ciggu 14 dni od koncowej daty
waznosci dotychczasowego orzeczenia, zakonczy udziat w programie.

W czasie trwania Programu Uczestnik/czka moze dokona¢ maksymalnie trzech zmian
asystental/tki, jednak pierwsza zmiana moze nastgpi¢ nie wczesniej niz po uptywie 30 dni
liczac od dnia rozpoczecia realizacji ustug. Kazdorazowa zmiana powyzej trzech bedzie
rozpatrywana indywidualnie, na wniosek Uczestnika/czki.

16. Jesli Uczestnik/czka dokona rezygnacji ze wspotpracy z wtasnych przestanek lub przestanek

dotyczgcych asystenta, Uczestnik/czka ma obowigzek, w ciggu 30 dni od przekazania
realizatorowi informac;ji o rezygnacji, wskazac kolejng osobe do petnienia funkcji asystenta.
W przypadku zaprzestania spetniania kryterium Uczestnik/czka zakonczy udziat
w Programie.

17. Uczestnicy/czki, ktérzy nie wskazali asystenta/ki (ij. nie zatgczyli poprawnie wypetnionego

Zatgcznika nr 5 do regulaminu — Os$wiadczenie Uczestnika/czki Programu o wskazaniu
asystenta), bedg oczekiwaé na dobdr i zatrudnienie asystenta przez realizatora. Realizator
bez zbednej zwtoki zatrudni asystentow, ktorzy spetniajg wymogi okreslone w rozdziale 1V
programu i zostali zaakceptowani przez odbiorce. Proces ten moze wydtuzyé okres
oczekiwania na asystenta.

§ 5.

Prawa i obowigzki Uczestnika Programu
1. Uczestnik/czka Programu ma prawo do:

» korzystania z ustugi asystenckiej w wymiarze i zakresie ustalonym przez Beneficjenta;

» traktowania przez asystenta z szacunkiem, z zachowaniem form grzecznosciowych;

» poszanowania jego uczu¢ i swiatopogladu, a takze poszanowania woli w zakresie
sposobu wykonywania ustugi asystenckiej, jesli nie wigzg sie z obnizeniem jakosci
ustug lub ich opdznieniem;

» wymagania od asystenta swiadczenia ustug w sposob sumienny i staranny oraz
wykonywania czynnos$ci zgodnie z zasadami bezpieczenstwa i higieny pracy;

» zachowania przez asystenta tajemnicy w zakresie danych i informacji oraz sytuacji
zdrowotnej, zyciowej i materialnej Uczestnika/czki lub/i cztonkéw rodziny lub/i oséb
zamieszkujgcych wspdlnie z Uczestnikiem/czka;

» otrzymywania informacji o nieobecnosci asystenta przekazanej przez asystenta lub
Beneficjenta;

» przekazywania uwag dotyczgcych sposobu realizacji i jakosci swiadczonych na jego
rzecz ustug oraz zgtaszania ich asystentowi oraz Beneficjentowi.

2. Uczestnik/czka Programu jest zobowigzany do:
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wspotpracy z Osrodkiem oraz asystentem przy realizacji ustug asystencji osobistej
w miare jego mozliwosci;

traktowania asystenta z nalezytym szacunkiem, z zachowaniem form
grzecznosciowych i zasad kultury osobistej;

nieprzekraczania granic prywatnosci w relacjach z asystentem oraz
niewykorzystywania relacji z asystentem do realizacji wtasnych intereséw;
wspotpracy z asystentem bez wzgledu na wyglad, pochodzenie, wiek, pteé itp.;
wymagania od asystenta jedynie tych zadan, ktére zostaty uwzglednione w Karcie
zakresu czynnosci w_ramach ustug asystencji osobistej do Programu ,Asystent
osobisty osoby z niepetnosprawnoscig” dla Jednostek Samorzgdu Terytorialnego —
edycja 2026;

umozliwienia asystentowi wejscia do mieszkania w ustalonych godzinach realizacji
ustugi, jezeli ustuga asystenta ma by¢ swiadczona w mieszkaniu Uczestnika;
potwierdzania wykonania ustugi przez asystenta wlasnorecznym podpisem na karcie
realizacji ustug asystencji osobistej w ramach Programu ,Asystent osobisty osoby
Z niepetnosprawnoscig” dla Jednostek Samorzadu Terytorialnego — edycja 2026
stanowigca zatgcznik nr 10 do Regulaminu oraz innych dokumentach zwigzanych z
uczestnictwem i korzystaniem z formy wsparcia (Ewidencja biletow komunikacyjnych
stanowigca zatgcznik nr 11 do Regulaminu, Ewidencja przejazdu innym srodkiem
transportu stanowigca zatgcznik nr 12 do Regulaminu, Ewidencja przebiegu pojazdu
stanowigca zatgcznik nr 13 do Regulaminu). Karte realizacji ustug nalezy
uzupetniaé na biezaco;

niezwtocznego  przekazania  Beneficjentowi lub  asystentowi  informac;ji
o planowanych, a takze nieprzewidzianych nieobecnosciach, powodujgcych brak
mozliwosci realizacji ustugi asystenckiej;

respektowania zasad Programu oraz niniejszego Regulaminu.

Jako zachowania niedopuszczalne w stosunku do asystenta traktuje sie:

stosowanie przemocy wobec asystenta (popychanie, szturchanie, rzucanie
przedmiotami, itp.);

podnoszenie gtosu na asystenta;

stosowanie obrazliwych i wulgarnych zwrotow;

zachowania przekraczajgce granice sfery intymne;.

Uczestnik nie powinien:

pozyczaé pieniedzy asystentowi;

pozyczac pieniedzy od asystenta;

przekazywac korzysci majgtkowych asystentowi, w szczegdlnosci mieszkania,
pieniedzy, cennych przedmiotow itp.;

udziela¢ petnomocnictwa, w tym notarialnego asystentowi do rozporzgdzania

swoim majatkiem ani do reprezentowania przed wtadzami panstwowymi, urzedami,
organami administracji publicznej, sgdami, podmiotami gospodarczymi, osobami
fizycznymi, a takze do sktadania oswiadczen oraz wnioskéw procesowych
w kontaktach z wymienionymi podmiotami.

§ 6.
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Realizacja wsparcia

Ustugi asystenckie bedg polegaty w szczegdlnosci na wspieraniu przez asystenta osoby
Z niepetnosprawnoscig w roznych sferach zycia, w tym:

- wsparciu Uczestnika w czynnosciach samoobstugowych, w tym utrzymaniu higieny osobistej;
- wsparciu Uczestnika w prowadzeniu gospodarstwa domowego i wypetniania rél w rodzinie;
- wsparciu Uczestnika w przemieszczaniu sie poza miejscem zamieszkania;

-wsparciu Uczestnika w podejmowaniu aktywnosci zyciowej i komunikowaniu sie z otoczeniem
na podstawie miesiecznych harmonograméw tworzonych we wspétpracy z Uczestnikiem/czkg
z uwzglednieniem ponizszych zasad:

a) harmonogramy bedg tworzone z  gory, tj. na miesigc  kolejny,
b) harmonogramy bedg tworzone partycypacyjnie z uwzglednieniem potrzeb
i oczekiwan uczestnikéw oraz mozliwosci asystentow - wzor harmonogramu bedzie stanowit
zalgcznik do umowy zawartej z asystentem oraz przekazywane niezwtocznie do MOPR,

¢) godziny niewypracowane w danym miesigcu (np. z powodu choroby, hospitalizacji) moga
zostac przeniesione na kolejny miesigc,

d) godziny ustug asystenckich nie moga pokrywaé sie z godzinami $wiadczenia innych
form wsparcia (np. ustug opiekunczych),

e) w miesigcu grudniu ustugi asystencji osobistej bedg $wiadczone do dnia 18.12.2026 r.
wigcznie,

f) Beneficjent bedzie prowadzit na biezgco monitoring oraz kontrole realizacji ustug.

§7.

1. Dziatanie Uczestnika/czki skutkujgce niemoznoscig realizacji ustug przez asystenta moze
stanowi¢ podstawe do skreslenia Uczestnika/czki z uczestnictwa w Programie. O skresleniu z
uczestnictwa w Programie decyduje Dyrektor Osrodka.
2. Jezeli Uczestnik nie korzysta nieprzerwanie przez okres 3 miesiecy z ustug asystenta, nie
informujgc Realizatora o przyczynie Realizator dopuszcza mozliwo$¢ wykreslenia Uczestnika
z listy os6b zakwalifikowanych do Programu.
3. W podejmowanych dziataniach asystent ma obowigzek brania pod uwage potrzeb
i preferencji Uczestnika/czki Programu oraz opiekuna prawnego.
4. Asystent podczas realizacji ustugi nie wykonuje czynnosci medycznych (np. zmiana
opatrunkéw, cewnikowanie, mierzenia poziomu cukru we krwi) nie aplikuje lekéw. Zakres ustug
asystenciji osobistej nie obejmuje m.in. gruntownego sprzgtania mieszkania lub piwnicy, mycia
kratek wentylacyjnych, trzepania i prania dywandw, sprzgtania balkonow, tarasow lub
balustrad, wykonywania prac sezonowych (grabienia lisci, przesadzania ro$lin, od$niezania,
przekopywania ogrodu) mycia samochodu, sprzgtania po zwierzetach, wnoszenia mebli, itp.).
5. Niedozwolone jest spozywanie przez Uczestnika/czki lub asystenta alkoholu, uzywania
srodkow odurzajgcych lub znajdowanie sie pod ich wptywem w trakcie realizacji ustugi przez
asystenta.
6. Uczestnik/czka powinien, o ile jest to mozliwe zapewni¢, aby osoby wspdlnie z nim
zamieszkujgce:

a) utrzymywaty czystos¢ wspdlnie uzytkowanych sprzetéw, pomieszczen oraz urzadzen;

b) umozliwity asystentowi wykonywanie ustug;

c) traktowaty asystenta z nalezytym szacunkiem i z zachowaniem form grzecznosciowych.
7. Asystent ma prawo odmoéwic realizacji ustugi:
a) w sytuacjach zagrazajgcych zyciu lub zdrowiu Uczestnika/czki, asystenta lub osoby trzeciej;
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b) w przypadkach, w ktérych okolicznosci wskazujg na mozliwosé wyrzadzenia szkody
osobom trzecim lub tamania przepiséw prawa.

8. Niewywigzanie sie przez Uczestnika/czki z obowigzkow okreslonych w niniejszym

Regulaminie, moze skutkowac skresleniem z uczestnictwa w Programie.

§8.

Warunki rezygnacji z uczestnictwa w Programie

1. Rezygnacja z uczestnictwa w Programie moze nastgpi¢ w trakcie jego trwania w kazdej
chwili.

2. Kazdy Uczestnik/czka rezygnujgcy z udzialu w Programie zobowigzany jest do ztozenia
rezygnacji pisemnej lub ustnej (sporzadzenie przez pracownika notatki z rozmowy)
z podaniem powodu rezygnacji.

§9.

Postanowienia koncowe

1. W sprawach nieuregulowanych w niniejszym Regulaminie zastosowanie majg zapisy
Programu ,Asystent osobisty osoby z niepetnosprawnoscig” dla Jednostek Samorzadu
Terytorialnego — edycja 2026.

2. W sytuacji wystgpienia w trakcie realizacji przez Beneficjenta Programu zmian w zapisach
Programu ,Asystent osobisty osoby z niepetnosprawnoscig” dla Jednostek Samorzgdu
Terytorialnego — edycja 2026 Iub wystgpienia rozbieznosci z zapisami niniejszego
Regulaminu, zastosowanie majg zapisy Programu.

3. W przypadku zaistnienia sytuacji nieuregulowanych w Programie i Regulaminie decyzje co
do rozstrzygnie¢ podejmuje Dyrektor Osrodka.

4. W uzasadnionych przypadkach, Beneficjent zastrzega sobie prawo wniesienia zmian do
niniejszego Regulaminu lub wprowadzenia dodatkowych dokumentow.

5. Wszelkie zmiany niniejszego Regulaminu wymagajg zachowania formy pisemne;j.

6. Niniejszy Regulamin wchodzi w zycie z dniem podjecia Zarzgdzenia przez Dyrektora
Miejskiego Osrodka Pomocy Rodzinie w Chetmie i obowigzuje do dnia zakonczenia realizacji
Programu.

7. Regulamin rekrutacji i udziatu w Programie dostepny jest w siedzibie Miejskiego Osrodka
Pomocy Rodzinie w Chetmie, ul. Kolejowa 8 oraz na stronie internetowej www.moprchelm.pl
w zaktadce dotyczgcej Programu ,Asystent osobisty osoby z niepetnosprawnoscig” dla
Jednostek Samorzadu Terytorialnego — edycja 2026.
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